АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КРАСНОСЕЛЬСКОЕ  СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

ВЫБОРГСКОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

21.05.2018                                                                                                

       №  166/1
	О внесении изменений в постановление  администрации муниципального образования «Красносельское сельское  поселение» Выборгского района Ленинградской области  от 04.07.2011 г. № 68 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера, представляемых гражданами,  претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими администрации МО «Красносельское сельское поселение» Выборгского района Ленинградской области, и соблюдения муниципальными служащими  требований к служебному поведению»
	


В соответствии с федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Областным законом Ленинградской области от 11.03.2008 № 14-оз "О правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской области", Областным законом Ленинградской области от 15.12.2017 № 80-оз "О порядке представления гражданами, претендующими на замещение должности главы местной администрации по контракту, муниципальной должности, и лицами, замещающими такие должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о порядке проверки достоверности и полноты указанных сведений",

ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. В постановление  администрации муниципального образования «Красносельское сельское поселение» Выборгского района Ленинградской области от 04.07.2011 г. № 68 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера, представляемых гражданами,  претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими администрации МО «Красносельское сельское поселение» Выборгского района Ленинградской области, и соблюдения муниципальными служащими  требований к служебному поведению» внести следующие изменения:
- подпункт «в» пункта 1 изложить в следующей редакции:
«в) соблюдения муниципальными служащими в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению)»;
-пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должности главы местной администрации по контракту, и лицами, замещающие указанную должность осуществляется органом по профилактике коррупционных и иных правонарушений по решению Губернатора Ленинградской области.
Проверка проводится в отношении сведений о доходах, расходах, об имуществе и  обязательствах имущественного характера, представленных:
1) гражданином, претендующим на замещение должности главы местной администрации по контракту, муниципальной должности, - на отчетную дату;
2) лицом, замещающим должность главы местной администрации по контракту, муниципальную должность, - за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду.
Основанием для принятия решения об осуществлении проверки является достаточная информация, представленная в письменном виде:
1) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;
2) органом по профилактике коррупционных и иных правонарушений;
3) постоянно действующими руководящими органами политических партий и их региональных, местных отделений и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских, межрегиональных и региональных, местных общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
4) общественной палатой Российской Федерации, Общественной палатой Ленинградской области, общественными палатами (советами) муниципальных образований;
5) общероссийскими, региональными и муниципальными средствами массовой информации.
Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки»; Проверка осуществляется органом по профилактике коррупционных и иных правонарушений в срок, не превышающий 60 календарных дней со дня принятия решения о ее проведении, в порядке, предусмотренном Областным законом Ленинградской области от 15.12.2017 № 80-оз "О порядке представления гражданами, претендующими на замещение должности главы местной администрации по контракту, муниципальной должности, и лицами, замещающими такие должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о порядке проверки достоверности и полноты указанных сведений".
-пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, осуществляется по решению главы администрации муниципального образования «Красносельское сельское поселение» Выборгского района Ленинградской области, либо должностного лица, которому такие полномочия предоставлены главой».
Проверка, предусмотренная пунктом 2 настоящего Положения осуществляется по решению Губернатора Ленинградской области».
2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Выборг» и разместить на официальном сайте администрации.
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Глава администрации                                                                                                 М.Л. Торопов 
Разослано: дело,  Выборгская городская прокуратура, газета «Выборг», официальный сайт администрации, регистр НПА. 
