АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КРАСНОСЕЛЬСКОЕ СЕЛЬСКОЕ  ПОСЕЛЕНИЕ»
ВЫБОРГСКОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ

26 октября 2017 г.                                                                                                                  № 45-р

О внесении изменений и дополнений 

в распоряжение № 11-р от 09.03.2016 г.

«Об утверждении Положения о комиссии 

по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов в 

администрации муниципального образования 

«Красносельское сельское поселение» 

Выборгского района Ленинградской области»
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации № 431 от 19.09.2017 «О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации в целях усиления контроля за соблюдением законодательства о противодействии коррупции»,  
1. Пункт 17  Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Красносельское сельское поселение» Выборгского района Ленинградской области, утвержденное распоряжением администрации муниципального образования «Красносельское сельское поселение» от 09.03.2016 г. № 11-р,  дополнить подпунктом 17.1. в следующей редакции: 
«17.1. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 13, 15 и 16 настоящего Положения, должны содержать:

а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в абзацах втором и пятом подпункта "б" и подпункте "д" пункта 11 настоящего Положения;

б) информацию, полученную от органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;

в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта "б" и 1 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 28, 29, 31 настоящего Положения или иного решения».

2. В связи с кадровыми изменениями, приложение № 2 к Положению о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Красносельское сельское поселение» Выборгского района Ленинградской области, утвержденное распоряжением администрации муниципального образования «Красносельское сельское поселение» от 09.03.2016 г. № 11-р изложить в новой редакции, согласно приложения.

3. Распоряжение администрации МО «Красносельское сельское поселение» Выборгского района Ленинградской области от 13.07.2017 года  № 27-р считать утратившим силу.
4. Настоящее распоряжение разместить на  официальном сайте муниципального образования «Красносельское сельское поселение».
5. Контроль исполнения настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава администрации




       
 

М.Л. Торопов  
Разослано: дело, официальный сайт, члены комиссии
Приложение 
к распоряжению администрации 
МО «Красносельское сельское поселение» 

Выборгского района Ленинградской области 

от 26.10.2017 года  № 45-р 

СОСТАВ

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Красносельское сельское поселение» Выборгского района Ленинградской области

Председатель комиссии: 

Левосюк Ольга Александровна  - ведущий специалист администрации МО «Красносельское сельское поселение».  

Заместитель председателя комиссии: 

Самоукова Елена Николаевна – специалист 1 категории администрации МО «Красносельское сельское поселение». 

Секретарь комиссии: 

Ерина Екатерина Ивановна – ведущий специалист – экономист администрации МО «Красносельское сельское поселение».

Члены комиссии: 

Сергеева Нина Геннадьевна  – депутат совета депутатов МО «Красносельское сельское поселение» (по согласованию)
Портнова Лариса Николаевна – директор МБУК «ККСЦ «Салют».
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